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ORDEM DE SERVICO N° 02/2024

Estabelece horario de servico diferenciado para
os conselheiros tutelares, com a finalidade de
atender o horario de expediente, a agenda de
atividades e as demandas do Conselho Tutelar
do Municipio, através de escalas para o
cumprimento de carga horaria semanal, bem
como plantdes e sobreavisos.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA ROSA, no uso das atribui¢des legais
que lhe sdo conferidas pela legislagao vigente e;

Considerando os principios que fundamentam os atos da Administragao Publica,
em especial os da supremacia do interesse publico, da moralidade e da economicidade;

Considerando a variacdo de horario e local, bem como a diversificacdo de
atividades realizadas pelos Conselheiros Tutelares

Considerando a necessidade de adog¢do de medidas administrativas para
gerenciamento do Conselho Tutelar e, nos termos da Lei n® 5.202, de 1° de abril de 2015,
alterada pela Lei n® 5.785, de 17 de abril de 2023;

DETERMINA:

Art. 1° Os conselheiros tutelares realizardao horario de servigo diferenciado, com
a finalidade de atender o horario de expediente, a agenda de atividades e as demandas do
Conselho Tutelar do Municipio, através de escalas para o cumprimento de carga horaria
semanal, bem como plantdes e sobreavisos.

§ 1° A tabela de horario de servigo dos conselheiros sera distribuida e divulgada
mensalmente, com, no minimo 5 (cinco) dias de antecedéncia do primeiro dia da tabela,
prevendo os dias da semana para repouso semanal, devendo ser arquivada uma via na Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social.

§ 2° O horério de servico diferenciado serd distribuido entre os conselheiros no
horério entre as 07h30min e 19h30min, respeitado o intervalo intrajornada de pelo menos 1
hora, sendo que cada conselheiro cumprira 10 horas por dia em 4 dias da semana, totalizando
quarenta horas semanais.

§ 3° Havendo interesse entre os servidores em trocar os hordrios, os mesmos
solicitardo previamente ao setor responsavel junto a Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social e, ap6s autorizagdo, poderd haver o ajuste conforme interesse do municipio.

Art. 2° Havendo necessidade, poderd ocorrer a prestacdo de servigos
extraordinarios em regime de compensacdo de horarios na equivaléncia hora trabalhada por
hora compensada.

§ 1° A reunido ordinaria semanal do 6rgdo colegiado contard como hora
extraordinaria para os conselheiros tutelares que ndo estiverem em seu horario normal de
trabalho, em plantdo ou sobreaviso.

§ 2° A compensagao de horas extras deverd ocorrer, no maximo até o final do
més subsequente ao més de sua realizagdo.

“Doe 6rgaos, doe sangue: Salve vidas”
Av. Expedicionario Weber, 2983 — Santa Rosa/RS — www.santarosa.rs.gov.br Fone (55) 3511-5100

5cfB1dfa2fel.

RA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https:/ic.atende net/p6s

:00-03

-03

[E¥e4E ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADOC EM: 16/02/2024 10:25

A
A

W

- P

% POR DIONES ALMIR LINCK EM 16/02/2024 10:25



http://www.santarosa.rs.gov.br/

p—1g

MUNICIPIO DE SANTA ROSA
PODER EXECUTIVO

Art. 3° A compensacdo das folgas compensatorias adquiridas em razdo dos
plantdes e/ou sobreavisos, devera ser deliberada pelo colegiado do Conselho Tutelar com, no
minimo 3 dias de antecedéncia e devera ocorrer dentro do ano civil de sua realizacdo.

Paréagrafo tinico. O prazo final para compensagao do plantao ou sobreaviso sera
dia 31 de dezembro do ano em que foram realizados os plantdes e/ou sobreavisos, sendo zerado
o banco de horas ndo compensadas na virada do ano.

Art. 4° As fiscalizagdes e auditorias quanto ao fiel controle das horas de plantao,
sobreaviso, horas extras realizadas e as respectivas compensacdes serdo realizadas pelo
Departamento de Recursos Humanos — DRH da Prefeitura.

Art. 5° O conselheiro tutelar ou servidor municipal que tiver conhecimento do
descumprimento de qualquer das disposi¢cdes desta Ordem de Servigo deverd comunicar
imediatamente a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social ou o DRH da Prefeitura.

Art. 6° O n3o cumprimento das disposi¢des estabelecidas nesta Ordem de
Servico € passivel de responsabilizacdo e poderd acarretar em penalidades previstas na Lei
Complementar n°® 37/2007 ou na Lei n® 5.202, de 1° de abril de 2015, alterada pela Lei n® 5.785,
de 17 de abril de 2023, conforme o regime de trabalho, sem prejuizo das possiveis san¢des nas
esferas civel e criminal.

Art. 7° Esta Ordem de Servico entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Rosa, em 14 de fevereiro de 2024.
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